2013届毕业生就业情况跟踪调查材料


山西华澳商贸职业学院毕业生就业情况跟踪调查表
尊敬的用人单位：你好！
感谢对我院就业工作的大力支持和帮助！

为充分了解我院毕业生在实际工作中的情况，加快我院的教育教学改革的步伐，制定更加合理、科学的教学手段和管理方法，进一步提高学生培养质量，我院坚持开展毕业生就业情况跟踪调查工作，广泛听取用人单位对我院的人才培养工作宝贵的意见和建议。感谢您能根据我院毕业生在贵单位的表现如实填写，同时希望贵单位一如既往的给予我院支持和帮助。
山西华澳商贸职业学院就业处

2013年10月

1. 贵单位名称：                                         联系电话：                   

地址：                                                 邮编：                                           

2. 贵单位属于：

A 党政机关；   B 科研单位；    C 学校；    D 金融单位；   E 国有企业；   F 三资企业;    G 民营企业；    H 私营企业；    I 军队武警；   G 其他                  。
3. 贵单位现有我校毕业生数：共      人；
4. 贵单位现有的我校毕业生主要是:
A 理工类            B文科类

5. 贵单位对我院毕业生：

A 非常需要；        B比较需要；       C 一般性需要；         D 不太需要。

贵单位认为我校的毕业生在以下方面的表现如何：

6. 敬业精神：          A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
7. 理论基础和专业知识：A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
8. 实践能力：          A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
9. 创新精神：          A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
10. 组织协调与管理能力：A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
11. 团队合作意识：      A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
12. 外语水平：          A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
13. 计算机能力：        A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
14. 综合素质与能力：    A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
15. 职业道德水平：      A非常好       B比较好     C一般      D较差      E非常差
16. 贵单位认为我校的毕业生能否胜任自己的工作：

A都能胜任；  B大部分能胜任；  C 基本能够胜任；  D 大部分不能胜任；  E 都不能胜任。

17. 贵单位对我校毕业生的使用：

A 全部专业对口； B大部分专业对口 C 基本上专业对口； D少部分专业对口；E 基本不对口。

18. 贵单位认为我校毕业生在素质培养方面存在的主要问题是（请按顺序选三项）：         
A道德品质   B心理素质  C组织管理能力  D团队协作   E敬业精神   F人际关系  G 其他  
19. 贵单位认为我校在知识与技能培养方面存在的主要问题是（请按顺序选三项）：         
A理论基础      B实践能力    C科研能力        D专业面窄      E创新能力   F 其他   
20. 贵单位录用我校毕业生主要渠道：

A就业市场；    B直接到学院物色；   C学生上门求职；     D他人介绍、推荐。
21. 贵单位认为我校专业设置与社会用人需求的适应情况： 

A非常好     B 较好     C一般     D较差     E非常差 

22. 我院毕业生在贵单位是否存在违约现象？占录用毕业生的______%。
23. 我院毕业生一般在贵单位工作了：

A不足一年，    B一年以上，         C两年以上，         D三年以上。
24. 贵单位在阅读毕业生个人简历时，最为重视的是哪几方面（请按重视程度选三项）：           

A 毕业学院    B 性别    C 所学专业    D 政治面貌    E 获奖情况    F 社会活动经历；
G 外语和计算机水平   H 毕业生本人自我评价    I 学院评语    J其他(请注明)           
25. 贵单位对毕业生进行面试时，最为重视的是哪几方面（请按重视程度选三项）：                       

A 精神面貌    B 表达能力   C专业水平    D知识面广   E 外语口语    F 道德品质
G 快速反应能力   H思维能力   I其他(请注明)           
26. 贵单位愿意与我校建立比较长期的用人关系吗： 
A愿意     B 不愿意     C 用人时再联系    D无所谓   
27. 贵单位对我校毕业生就业工作有何建议：

28. 贵单位对我校学生培养工作有何建议：
单位签字盖章:
年     月     日
